ZARZADZENIE NR 62/2023
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NOWY KORCZYN

z dnia 22 grudnia 2023 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 31/2023 Burmistrza Miasta i Gminy Nowy Korczyn z dnia 30
czerwea 2023r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Miasta i
Gminy Nowy Korczyn

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023r. poz. 40 ze
zm.), art. 772§ 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023r. poz. 1465 ze zm.), art. 39 ust.
1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022r. poz. 530 ze zm.) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 22 maja 2023r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2023r. poz. 1102) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Miasta i Gminy Nowy Korczyn z dnia 30
czerwca 2023r. zalgcznik nr 1 otrzymuje nowe brzmienie okreslone w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Nowy Korczyn oraz Gtéwnemu
Specjaliscie do spraw Kadr.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024r.
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Zalacznik Nr1

do Regulaminu Wynagradzania

TABELA 1

Maksymalne stawki

miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Maksymalna
Lp. Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1. I 5000
2. II 5500
3. I 6000
4. v 6500
5. v 7000
6. VI 7500
7. VII 8000
8. VIII 8500
9. IX 8700
10. X 8900
11. X1 9100
12. X1I 9300
13. XIII 9500
14. X1V 9700
15. XV 9900
16. XVI 10000
17. XVII 10100
18. XVIII 10200
19. XIX 10300
20. XX 10400




